DIGITALE BILDUNG

,DIGITALISIERUNG

IST KEINE DISZIPLIN,

DIE EINE SCHULLEITUNG
ALLEIN MEISTERN KANN"

Der ehemalige Bundesinnenminister Dr. Thomas de Maiziére ist Vorstandsvorsitzender der
Deutschen Telekom Stiftung, die zu den groBen Bildungsstiftungen in Deutschland gehort
und Schulen bei der Digitalisierung unterstiitzt. Wie er den Stand beurteilt -
und was er lhnen als Schulleitung rat.

SCHULMANAGER: In Sachsen und
Mecklenburg-Vorpommern
lauft aktuell ein Modell-
versuch zum Einsatz von
Kiinstlicher Intelligenz (KI)
in der Schule. Was haben
wir zu erwarten, wenn bald
Roboter die Lehrkrafte er-
setzen?

Dr. Thomas de Maiziére: Ich
glaube nicht, dass das passieren
wird, denn Studien haben ge-
zeigt: Es kommt auf gute Leh-
rer an. Ein guter Lehrer schafft
es, seine Schiiler zu motivieren.
Und sorgt daftir, dass die Sch-
ler gerne lernen wollen. Robo-
ter werden die Lehrkrafte also
nicht ersetzen (kdnnen). Wir ge-
hen vielmehr von einem hybriden
Modell aus, bei dem sich Mensch

fi Mensch und Kl erganzen®&:
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und Kl erganzen. Ein Beispiel ist
der Mathe-Unterricht, in dem je-
der Schiiler auf ihn zugeschnit-
tene Aufgaben 6st — dank KI

de Maiziére: Wir sind davon
tberzeugt, dass digitale Medien
das Lehren und Lernen verbes-
sern. Das ernlichternde Ergeb-

MINT-Fachern — interaktiver
und lebendiger gestalten. Ein
virtuelles Labor simuliert chemi-
sche Experimente, die fiir den

mal schwerer, mal ein wenig nis einer Aufbau
leichter. Die Lehrkraft sieht dann Befragung im Unter-
vielleicht: Bei Lisa hakt's beim des Allens- richt viel
Bruchrechnen, Jannik hat eher bach-In- ,Wir haben in zu kom-
Probleme miF Gelz(?metriei Und stituts im Deutschland Luft plex wa-
kann darauf individuell einge- Auftrag der ren. Dank
hen. Die padagogische Kompo- Telekom- nach oben. Viel Luft” einer virtu-
nente wird also starker. So wird Stiftung ellen Brille
auch die individuelle Teilhabe der  lautet: Nur lassen sich
Schiiler am Unterricht geférdert. ein Drittel die Che-

der Zehn- bis 16-Jahrigen lernt
gerne im Unterricht. Mit Lernen
verbindet mehr als die Hélfte
Zwang und Druck, 44 Prozent
Frust. Nicht einmal jedem Vier-
ten bereitet es SpaB. Und das
ist eindeutig zu wenig. Mit di-
gitaler Technik hingegen Iasst
sich Unterricht — gerade in den

SCHULMANAGER: Die Telekom-
Stiftung engagiert sich
stark fiir die Digitalisierung
der Schulen. Warum eigent-
lich? Was sind aus lhrer
Sicht die gréBten Vorteile
vom Einsatz digitaler Tech-
nik im Unterricht?
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ops-Pyramiden in echter GroBe
sehen. Das motiviert, bereichert
und begeistert. Hinzu kommt:
Heute wissen wir nicht, welche
Fahigkeiten Schilerinnen und
Schiler in finf oder zehn Jah-
ren benGtigen. Aber wir wissen,
ob beruflich oder privat: Un-
ser Alltag wird immer digitaler,

immer vernetzter. Daher ist es
unerlasslich fiir Kinder und Ju-
gendliche, digitale Kompeten-
zen zu erwerben.

SCHULMANAGER: ... und was sind
aus lhrer Sicht die groBten
Nachteile?

de Maiziere: Viele verwech-
seln den Umgang mit digitalen
Medien damit, Wissen im In-
ternet zu recherchieren. Ob die
Schiiler ein Thema dann ver-
standen, durchdrungen haben,
wei3 niemand. Auch kursieren
im Internet viele falsche In-
formationen oder werden be-
wusst dort platziert. Hier sind
Kompetenzen wie Urteilsver-
mogen, kritisches Denken und
Quellenkompetenz gefragt —
sowohl bei Schiilern als auch
bei Lehrkraften. Das missen

ELECTRONIC
ADVENTURE

Die Reise mit dem BBC Micro:bit
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